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Für unser aktuelles Casting suchen wir serviceorientierte, dynamische Mitarbeiter - gerne mit Erfahrung - 
für die Position als 

 

Flight Attendants (m/w 100%) 
 
die das Flugerlebnis unserer Gäste aktiv und engagiert mitgestalten und selbst, Begeisterung für das Fliegen 
mitbringen. 
 
Als Gastgeber/in über den Wolken repräsentieren Sie die Chair Airlines AG. Entsprechende Umgangsformen 
sowie Erscheinungsbild müssen mit den hohen Anforderungen, die wir uns gesetzt haben, im Einklang 
stehen. 
 
Was erwartet mich: 

✓ Qualifizierte und hochwertige Ausbildung 
✓ Festanstellung - Entlohnung ab dem ersten Trainingstag 
✓ Saisonale, moderne Voll- oder Teilzeitmodelle 
✓ Arbeits- und Freizeitblöcke bei ganzjährigem Gehalt (auch: Study & Fly) 
✓ Flexible Arbeitszeiten 
✓ Überdurchschnittliches Gehaltspaket und Verkaufsprovision 
✓ Point-to-Point Flüge (Abflug/Ankunft in ZRH) 
✓ Boardmeals kostenfrei 
✓ Flugvergünstigungen (My-ID) sowie Einkaufsrabatte 
✓ Uniformen (inkl. Reinigung) und Equipment stellt der Arbeitgeber 
✓ Spesenvergütung 
✓ Aufstiegs- und Karrieremöglichkeiten 

 
Meine Aufgaben: 

• Umsetzung der Sicherheitsbestimmungen an Bord 

• Vorbereitungen in der Kabine und Organisation der Arbeitsabläufe 

• Gastfreundliche, professionelle Betreuung unserer Fluggäste 

• Servieren von Mahlzeiten und Getränken 

• Bordverkauf 

 
 

 
 



 

 

© Chair Airlines 2/2  

 
 
 
Führen Sie diese Aufgaben gerne und leidenschaftlich durch und tragen massgeblich dazu bei unseren Gästen 
ein positives Flugerlebnis zu bereiten, dann wird es Ihnen bei uns nicht langweilig! 
 
Anforderungen: 

• Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung 

• Mindestalter: 18 Jahre 

• Mindestgrösse: 165 cm (bis 190 cm) 

• Normalgewicht 

• Gute Gesundheit und Belastbarkeit (Medical check und Drogen Test vor der Anstellung) 

• Fliessend in englischer (mind. B1) und deutscher Sprache (C1), weitere Sprachen (FR, IT, GR, ES, 
AL) sind von Vorteil 

• Freundliche und charmante Kommunikation 

• Kontaktfreudige und offene Persönlichkeit 

• Dienstleistungsorientiert, pflichtbewusst und zuverlässig 

• Teamfähig und aufmerksam 

• Gepflegtes Äusseres und tadellose Umgangsformen 

• Keine sichtbaren Tätowierungen 

• Bereitschaft zu Schichtdienst 

• Gute Schwimmkenntnisse 

• Strafregisterauszug (polizeil. Führungszeugnis) - ohne Eintrag 

• Abgeschlossener Militärdienst (falls Militärdienstpflichtig) 
 
Sind Sie bereit die Extrameile zu gehen, ein natürliches Talent, das Gästen ein Lächeln ins Gesicht zaubert, 
dann bewerben Sie sich bitte, wenn Sie die o.g. Anforderungen erfüllen, mit Ihren vollständigen 
Bewerbungsunterlagen in PDF:  

✓ Lebenslauf inkl. Ganzkörper Bild  
✓ Alle Zertifikate und Diplomen 
✓ Arbeitszeugnisse  
✓ CCA Attestation 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter: Cabin-recruitment@chair.ch 
 
Aufgrund der Schweizer Bestimmungen berücksichtigen wir nur Schweizer oder EU/EFTA-Bewerber oder 
Bewerber mit einer gültigen Arbeitsbewilligung.  

 
 


